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Der Kath. Kirchengemeindeverband Angerland / Kaiserswerth und die Kirchengemeinde 

Heilige Familie suchen ab sofort für ihre Kindertagesstätten  

 

Staatlich anerkannte Kinderpfleger (m/w/d)  

 

(in Teilzeit oder in Vollzeit bis zu 39 Wochenstunden) 

Zu unserem Bereich im grünen Norden Düsseldorfs gehören sechs Kindertagesstätten: St. 

Suitbertus (Kaiserswerth), St. Lambertus (Kalkum), St. Agnes (Angermund), St. Remigius 

(Wittlaer), Heilige Familie (Stockum) und St. Maria Königin (Lichtenbroich). Die Einrichtungen 

sind mit dem öffentlichen Personennahverkehr gut an die Landeshauptstadt Düsseldorf wie 

auch an das Ruhrgebiet angebunden. 

Ihre Aufgaben 

• Unterstützung der Gruppenleitung 

• Abwesenheitsvertretung der Gruppenleitung 

• Gestaltung des Alltags in der Kita und der Gruppe 

• Durchführung von Projekten in Kooperation mit der Gruppenleitung/Leitung 

• Planung, Durchführung und Reflexion kindzentrierter Angebote in Kooperation mit 

der Gruppenleitung/ Leitung  

• Gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern in Kooperation mit der 

Gruppenleitung 

• Begleitung der Kinder auf deren Entwicklungsweg 

• Aktive Mitarbeit an der Kindergartenpastoral 

• Umsetzung und Weiterentwicklung der pädagogischen und religionspädagogischen 

Ansätze sowie des Angebotes gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen  

• Übernahme pflegerischer und hauswirtschaftlicher Tätigkeiten  

 

Wir erwarten 

• Abgeschlossene sozialpädagogische Ausbildung/ pädagogisches Studium 

(Erzieher/in, Kinderpfleger/in)  

• Grundlegende PC-Kenntnisse für Arbeiten an der Bildungsdokumentation  

• Umsetzung der pädagogischen Konzeption sowie Bereitschaft zur Mitarbeit an deren 

Weiterentwicklung  

• Team-, Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Kindern, Kolleginnen 

und Kollegen, Eltern und Behörden  

• Soziale Kompetenzen  
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• Zuverlässigkeit, Flexibilität, Kreativität und vielseitige Interessen  

• Regelmäßige Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen 

 

Wir bieten 

• Einen attraktiven Arbeitsplatz sowie ein kollegiales und freundliches Arbeitsklima  

• Gestaltungsspielraum für neue Ideen und Impulse  

• Bezahlung nach KAVO (Entgeltgruppe S 3) in Anlehnung an den TVÖD  

• Kirchliche Zusatzversorgung zur Rentenversicherung  

• Vermögenswirksame Leistungen 

• Möglichkeit zum Erwerb eines Firmentickets 

• Berufliche Perspektiven in einem großen Team und mehreren Standorten  

• Weiterentwicklung durch Fort-/ Weiterbildungen  

• Möglichkeit zur Teilnahme an Exerzitien und Einkehrtagen  

• Fachberatung durch unseren Spitzenverband 

 

 

Eine positive Grundeinstellung gegenüber der katholischen Kirche und eine aktive Teilnahme 

am kirchlichen Leben ist wünschenswert. 

 

 

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Birgit Schentek (Verwaltungsleitung) per Telefon 01520/ 

1649152 oder per E-Mail birgit.schentek@erzbistum-koeln.de gerne zur Verfügung. 

 

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen entweder per Post an: 

 

KGV Angerland-Kaiserswerth   KG Heilige Familie  

Frau Birgit Schentek    Frau Birgit Schentek 

Suitbertus-Stiftsplatz 3   Carl-Sonnenschein-Str. 37 

40489 Düsseldorf     40489 Düsseldorf 

 

oder per E-Mail an birgit.Schentek@erzbistum-koeln.de 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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